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Antecedentes

Ammper es una empresa subsidiaria de Invex Controladora que nacio6 en el
2016 araiz de lareforma energética. Ammper cuenta con dos calificaciones
crediticias [AA por HR Ratings y AA- por Fitch Ratings, ambas con perspectiva
estable] y una calificacion en ESG por Sustainable Fitch.

El propdsito de Ammper es “Acelerar la transicion energética contribuyendo
a un mundo mas sustentable” y para lograrlo se desarrollaron b lineas de
negocio.

La primera division es la de “Electricidad y Commodities” en donde se
encuentra el suministro de energia a clientes comerciales e industriales
tanto en México como en Texas, a través de la subsidiaria Ammper Power.
En la parte de commodities, Ammper cuenta con un area enfocada en el
trading de certificados de energias renovables a nivel global (IRECs, GDOs,
CELs, RECs]. También se encuentra la division de “Servicios Energéticos”
gue tiene el objetivo de brindar el servicio de representacion a generadores
y cargas en el Mercado Eléctrico Mayorista, es decir, que gestionamos
todas las transacciones que se dan con el operador del sistema: CENACE.
Finalmente, se encuentra la seccidn de servicios de eficiencia energética,
cumplimiento al Codigo de Red y Control Fisico para el servicio de monitoreo
control de las subestaciones.

Para clientes mas pequenos que estén preocupados por el medio ambiente,
Ammper cuenta con la capacidad para ofrecer proyectos de generacion
distribuida. Estos son generadores en sitio que tienen una demanda menor
a los 500 KW, esto se encuentra dentro de nuestra division de “Generacién
e Infraestructura Eléctrica” aligual que la inversion en parques industriales
para que nuevas plantas puedan conectarse en alta tensién y asi, tener
acceso al suministro de electricidad.

Hemos detectado una gran oportunidad en el sector de parques industriales,
dicho acontecimiento nos llevo a inscribirnos en la AMPIP [Asociacion
Mexicana de Parques Industriales], dicha asociacion agrupa a mas de 250
parques industriales ubicados a lo largo de la Republica Mexicana, cada
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parque industrial en Mexico representa un gran
abanico de oportunidades para las 5 divisiones
de negocio que tenemos en Ammper, derivado
de las distintas veticales de negocio que puede
representar cada parque, asicomo cada empresa
usuaria del parque.

A raiz de las distintas necesidades que fuimos
detectamos en nuestros clientes, creamos la
division de “Digital” en donde ofrecemos el servicio
de Ammper Net y la plataforma de Inteligencia
Artificial: Atenea, en esta plataforma nuestros
clientes pueden visualizar informacion en tiempo
real relacionada con su consumo eléctrico, asi
como informacion del Mercado. De igual manera,
pueden hacer distintas proyecciones de precios
tomando en consideracion las particularidades
de sus contratos.

Por altimo, la division mas reciente es la de
ESG [environmental, social and governance],
en donde creamos una empresa subsidiaria
de Ammper llamada Set the World la cual esta
enfocada en ayudar a nuestros clientes a crear

e implementar una estrategia integral en ESG
y poder crear un impacto positivo en el medio
ambiente, en las comunidades que nos rodean
y también en los colaboradores forman parte de
nuestras organizaciones.

Al dia de hoy, contamos con mas de 6,300
GWh suministrados desde el inicio de nuestras
operaciones a 94 centros de carga diferentes,
ademas de haber cerrado el 2022 con mas de
5,033 KWp instalados por medio de generacion
distribuida.

En Ammper nos preocupamos por ser un socio
integroy poder generar relaciones de confianza a
largo plazo con nuestros clientes y por lo mismo,
nos certificamos en distintas 1SOs: Calidad,
Medio Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo,
Seguridad de la Informacién, Antisoborno vy
Eficiencia Energética. De igual manera, creemos
en que debemos de predicar con nuestro ejemplo
tanto alinterior como al exterior de la organizacion,
por lo que contamos con el Distintivo como
Empresa Socialmente Responsable.
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Objetivos de Desarrollo

Sostenible

En 2015, 193 paises miembros de las Naciones
Unidas se reunieron en la cede de Nueva York para
adoptar 17 objetivos de desarrollo sustentable
(ODS) y marcar la agenda para trabajar desde ese
ano hasta el 2030. Los ODS son un compromiso
universal que fomenta el bienestar para
las personas, el planeta y la prosperidad.
Especificamente, los ODS tienen como fin,
fortalecer y lograr erradicar la pobreza, proteger
el planeta, mejorar las vidas y las perspectivas
de las personas en todo el mundo, asi como
evitar el calentamiento del planeta a 1.5°C. Desde
el 2015 hasta la actualidad, las instituciones
se han esforzado para dar cumplimiento a la
Agenda 2030. Actualmente, quedan menos de
7 anos para continuar trabajando a favor de los
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ODS. No obstante, es esencial continuar con las
acciones institucionales fomentando el liderazgo
y adaptando las operaciones y los modelos
de negocio a la Agenda 2030. La Agenda 2030
fomenta enfocar esfuerzos en los siguientes
objetivos: fin de la pobreza, hambre cero, salud
y bienestar, educacion de calidad, igualdad de
género, agua limpia y saneamiento, energia
asequible y no contaminante, trabajo decente y
crecimiento economico, industria, innovacién e
infraestructura, reduccion de las desigualdades,
ciudadesy comunidades sostenibles, produccion
y consumo responsables, accion por el clima,
vida submarina, vida de ecosistemas terrestres,
paz, justicia e instituciones solidas y alianzas
para lograr los objetivos.
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Por otro lado, cada uno de los ODS cuenta con metas e
indicadores especificos que en total suman 169 acciones que
nited Nations se pueden enmarcar dentro de los 17 objetivos .

lobal Compact

La Agenda 2030 no desincentiva la idea de crecimiento
economico, sino que lo apalanca a un desarrollo responsable con
la sociedady el medio ambiente. Los ODS promueven actividades
econdmicas como, el desarrollo de nuevos productos, servicios o
tecnologias, las inversiones éticas en cadenas de suministro, el
mejoramiento de las capacidades de las personas que colaboran
en las instituciones, incremento en las inversiones de energia
renovable y proyectos de infraestructura ambientalmente
responsables. Las oportunidades para trabajar sobre los ODS
varian dependiendo del sector en el que se desempeiien las
instituciones.

Promocionada por las Naciones Unidas, se encuentra la
iniciativa mas grande del mundo en cuanto a sustentabilidad
corporativa United Nations Global Compact cuyo fin es alinear
las estrategias y operaciones de las empresas conforme a los
principios universales enfocados en los derechos humanos,
trabajo, medio ambiente y la lucha contra la corrupcion, asi
como los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Actualmente, estan
inscritos mas de 15,000 signatarios de 160 paises diferentes
comprometidos a mejorar su manera de operar teniendo
como fin comun el compromiso con la sustentabilidad y con la
responsabilidad compartida para lograr un mejor futuro, siendo
Ammper miembro de esta iniciativa desde 2021.
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En Ammper entendemos la urgencia climaticay el impacto que
podemos tener como empresa al contribuiry alienarnos con los
ODSes poresoque tenemos como propésito el brindar soluciones
energéticas innovadoras con un servicio personalizado e
integral, para lograr una mejor competitividad en nuestros
clientes contribuyendo a un mundo mas sustentable, no solo
a reducir la dependencia global hacia los combustibles fosiles,
sino el brindar oportunidades de financiamiento y colaboracion
con otras empresas, organizacionesy gobiernos comprometidos
con una vision sostenible hacia un futuro mas sustentable.
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los ODS

Como empresa afiliada a United Nations Global
Compact y empresa comprometida con la
sustentabilidad estamos alineados a los \@

Objetivos de Desarrollo Sostenible. Al interior
de la empresa promovemos los 17 objetivos, sin
embargo por las lineas de negocio que forman
parte de Ammper, se enfocan los esfuerzos
de Ammper en los siguientes objetivos y los
subobjetivos mencionados en las proximas

secciones:
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7.1 De aqui a 2030, garantizar el acceso universal a servicios energéticos
asequibles, fiables y modernos.

7.2 De aqui a 2030, aumentar considerablemente la proporcion de energia
renovable en el conjunto de fuentes energéticas.

7.3 De aqui a 2030, duplicar la tasa mundial de mejora de la eficiencia
energética.

7.b De aqui a 2030, ampliar la infraestructura y mejorar la tecnologia
para prestar servicios energéticos modernos y sostenibles para todos en
los paises en desarrollo, en particular los paises menos adelantados, los
pequenos Estados insulares en desarrollo y los paises en desarrollo sin
litoral, en consonancia con sus respectivos programas de apoyo.

MEDIDAS

« Contar con un portafolio de suministro de energia que este integrado
en su mayoria por fuentes de energia renovable

« Promover la instalaciéon de plantas de generacion distribuida
aumentando la generacidn de energia renovable

o Incentivar la eficiencia energética dentro de nuestras instalaciones y
las de nuestras clientes
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9.4 De aqui a 2030, modernizar la infraestructura y reconvertir las
:::gﬂgﬁu industrias para que sean sostenibles, utilizando los recursos con mayor
INFRAESTRUCTURA eficaciay promoviendo la adopcion de tecnologias y procesos industriales
limpios y ambientalmente racionales, y logrando que todos los paises
tomen medidas de acuerdo con sus capacidades respectivas.

MEDIDAS

« Incentivarlacreacioneimplementaciéon de proyectos de sustentabilidad
y estrategias ESG hacia el interior y exterior

« Reportarde manera anualla huella de carbono del negocio e incentivar
acciones para su reduccion y mitigacion

« Conexion aredes eléctricas del sector industrial a través del proyecto
de Enerpyme

13.2 Incorporar medidas relativas al cambio climatico en las politicas,

‘I ACCION estrategias y planes nacionales.

POR EL CLIMA

13.3 Mejorar la educacidn, la sensibilizacion y la capacidad humana e
institucional respecto de la mitigacion del cambio climatico, la adaptacion
a él, lareduccion de sus efectos y la alerta temprana.

MEDIDAS

« Incentivar la reduccion de emisiones de los clientes a partir del
desarrollo y compra de créditos de carbono

« Incentivar no solo a la reduccion en el uso de energia sino incentivar la
compra de certificados de energia para compensar el uso de energia

« Sercarbono neutral para2030incluyendo el alcance1y 2y compensar
las emisiones restantes de alcance 3
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